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ΘΕΜΑ: Ανακοίνωση  -  Πρόσκληση για εκδήλωση ενδιαφέροντος σχετικά με  μετάταξη υπαλλήλων 

στο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Η ΕΛΠΙ΢»  

       

Σο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Η ΕΛΠΙ΢» 

Έχοντας υπόψη:  

 Σις διατάξεις των άρθρων 71, 73 και 74 του Ν. 3528/2007 , όπως ισχύει 

 Σην υπ’ αριθμ. πρωτ ΔΙΔΑΔ/Υ.48/34/οικ. 19935/27-7-2007 εγκύκλιο του Τπουργείου 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης & Αποκέντρωσης  

 Σην υπ’ αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Υ.48/49/οικ 25958/15-12-2011 εγκύκλιο του Τπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 68 του 
Ν. 4002/2011 για τη μετάταξη / μεταφορά προσωπικού με γενικές ή ειδικές διατάξεις».  

 Σων άρθρων 10 και 19 του Ν. 3801/2009 

 Σου άρθρου 6 του Ν. 3613/2007 
Σου άρθρου 39 του Ν. 4369/2016  

 Σου Π.Δ. 50/2001 (όπως ισχύει) 

 Σον Οργανισμό του Νοσοκομείου 

 Σην υπ’ αριθμ. 310/2-11-2016 απόφαση Διοικητικού ΢υμβουλίου 

 

Προς 

Όπως ο πίνακας αποδεκτών 

(με την παράκληση να κοινοποιηθεί άμεσα 

στους υπαλλήλους και στις εποπτευόμενες 

υπηρεσίες) 

 

Κοινοποίηση: 

Τπουργείο  Εσωτερικών και  

Διοικητικής Ανασυγκρότησης  

Δ/νση Διοίκησης Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

E-mail : hrm@ydmed.gov.gr 

(Με την παράκληση η παρούσα να 

αναρτηθεί άμεσα στο διαδικτυακό του 

τόπο)          
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Προτίθεται να καλύψει τις αυξημένες υπηρεσιακές του ανάγκες με μετάταξη υπαλλήλων από 
Τπουργεία, Ν.Π.Δ.Δ., Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, Ανεξάρτητες Αρχές ή άλλες δημόσιες υπηρεσίες 
καθώς και από κρατικά Ν.Π.Ι.Δ. και Δ.Ε.Κ.Ο. μη εισηγμένα  στο Φρηματιστήριο, την πλειοψηφία 
του μετοχικού κεφαλαίου των οποίων κατέχει το Δημόσιο 
 
Οι θέσεις που προτίθεται να καλύψει με μετάταξη υπαλλήλων είναι οι ακόλουθες:  
 

ΚΛΑΔΟ΢  -  ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΑΡΙΘΜΟ΢ ΘΕ΢ΕΩΝ 

ΣΕ ΥΤ΢ΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑ΢ 1 

ΣΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ 1 

ΣΕ ΙΑΣΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑ΢ΣΗΡΙΩΝ 1 

ΣΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑ΢ ΑΚΣΙΝΟΛΟΓΙΑ΢ 1 

ΣΕ ΣΕΦΝΟΛΟΓΙΑ΢ ΣΡΟΥΙΜΩΝ 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΣΡΙΚΩΝ & ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 

ΕΡΓΑ΢ΣΗΡΙΩΝ 

5 

ΔΕ ΦΕΙΡΙ΢ΣΩΝ ΙΑΣΡΙΚΩΝ ΢Τ΢ΚΕΤΩΝ 1 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΥΑΡΜΑΚΕΙΟΤ 1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΟΤ 1 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 4 

ΣΕ ΝΟ΢ΗΛΕΤΣΙΚΗ΢ 9 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΟ΢ΗΛΕΤΣΙΚΗ΢ 26 

ΤΕ ΒΟΗΘΗΣΙΚΟΤ ΤΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΤ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΜΕΣΑΥΟΡΕΩΝ Α΢ΘΕΝΩΝ  2 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΝΟ΢ΟΚΟΜΩΝ  1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΒΟΗΘΩΝ ΘΑΛΑΜΟΤ 2 

΢ΤΝΟΛΟ ΘΕ΢ΕΩΝ: 5  

 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΥΟΡΙΚΗ΢ 1 

ΣΕ ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΗ΢ 1 

ΔΕ ΣΗΛΕΥΩΝΗΣΩΝ 2 

ΔΕ ΙΕΡΕΩΝ 1 
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ΚΛΑΔΟ΢  -  ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΑΡΙΘΜΟ΢ ΘΕ΢ΕΩΝ 

ΔΕ ΣΕΦΝΙΚΟΤ  

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΛΙΒΑΝΙ΢ΣΩΝ – 

ΑΠΟ΢ΣΕΙΡΩΣΩΝ – ΑΠΟΛΤΜΑΝΣΩΝ 

1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΟΠΣΡΙΩΝ – ΡΑΠΣΡΙΩΝ – 

ΓΑΖΩΣΡΙΩΝ  

1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΤΔΡΑΤΛΙΚΩΝ (ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΤ΢Η 

΢ΣΑ ΙΑΣΡΙΚΑ ΑΕΡΙΑ) 

1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ – ΚΣΙ΢ΣΩΝ 1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΕΛΑΙΟΦΡΩΜΑΣΙ΢ΣΩΝ 1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΩΝ ΣΕΦΝΙΚΩΝ  1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΢ΙΔΗΡΟΤΡΓΩΝ 1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΗΛΕΚΣΡΟΣΕΦΝΙΣΩΝ 1 

΢ΤΝΟΛΟ ΘΕ΢ΕΩΝ : 9 

ΤΕ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ ΚΑΘΑΡΙΟΣΗΣΑ΢ 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΑΘΑΡΙ΢ΣΩΝ – ΣΡΙΩΝ  5 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΕΠΙΜΕΛΕΙΑ΢ ΚΗΠΟΤ  1 

΢ΤΝΟΛΟ ΘΕ΢ΕΩΝ:  6 

ΤΕ ΒΟΗΘΗΣΙΚΟΤ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΒΟΗΘΩΝ ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 1 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΚΛΗΣΗΡΩΝ 2 

΢ΤΝΟΛΟ ΘΕ΢ΕΩΝ: 3 

ΤΕ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ Ε΢ΣΙΑ΢Η΢ 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΣΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ 6 

--ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΛΑΝΣΖΕΡΗΔΩΝ 2 

΢ΤΝΟΛΟ ΘΕ΢ΕΩΝ: 10 
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ΚΛΑΔΟ΢  -  ΕΙΔΙΚΟΣΗΣΑ ΑΡΙΘΜΟ΢ ΘΕ΢ΕΩΝ 

ΤΕ ΕΡΓΑΣΩΝ 1 

ΤΕ ΥΤΛΑΚΩΝ ΝΤΚΣΟΥΤΛΑΚΩΝ 2 

 

Η μετάταξη θα γίνει σε κενή οργανική θέση, ύστερα από γνώμη του Β΄ Κοινού Τπηρεσιακού 

΢υμβουλίου αρμοδιότητας 1ης Τ.ΠΕ Αττικής, κατόπιν συνεκτίμησης των τυπικών και ουσιαστικών 

προσόντων των υποψηφίων, της προϋπηρεσίας της εμπειρίας καθώς και της εν γένει 

προσωπικότητάς τους. 

Εν συνεχεία και αφού ο φορέας υποδοχής θα έχει ολοκληρώσει τη διαδικασία λήψης σχετικής 

απόφασης από το Β’ Κοινό Τπηρεσιακό ΢υμβούλιο και πάντως πριν από την έκδοση των σχετικών 

αποφάσεων μετάταξης, θα αποσταλεί στη Διεύθυνση Προσλήψεων Προσωπικού του Τπουργείου 

Εσωτερικών και  Διοικητικής Ανασυγκρότησης, αίτημα για την έγκριση πλήρωσης των ζητούμενων 

θέσεων, με μετάταξη από την τετραμελή επιτροπή που προβλέπεται από την 33/2006 Πράξη του 

Τπουργικού ΢υμβουλίου (ΠΤ΢) όπως ισχύει κάθε φορά, σύμφωνα με το άρθρο 68 του Ν. 

4002/2011. 

Οι ενδιαφερόμενοι υπάλληλοι θα πρέπει να διαθέτουν τα τυπικά προσόντα του κλάδου στον οποίο 

μετατάσσονται, όπως αυτά ορίζονται από το Π.Δ. 50/2001 (ΥΕΚ 39/Α΄), όπως τροποποιήθηκε και 

συμπληρώθηκε μεταγενέστερα με τα ΠΔ 347/2003 (ΥΕΚ315 Α΄), ΠΔ 44/2005 (ΥΕΚ 63/Α’) και Π Δ 

116/2006 (ΥΕΚ115/ Α΄). 

Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχουν: 

Α.  ‘Όλοι οι μόνιμοι υπάλληλοι Τπουργείων ή άλλων δημοσίων υπηρεσιών ή Ν.Π.Δ.Δ. σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 71 του Τπαλληλικού Κώδικα (Ν.3528/2007, ΥΕΚ.26/Α/9-2-2007), οι 

οποίοι έχουν συμπληρώσει πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία από το διορισμό τους ή από 

προηγούμενη μετάταξη με αυτές τις διατάξεις ή άλλες.  Ειδικές διατάξεις, με εξαίρεση τις διατάξεις 

που προβλέπουν τη μετάταξη σε παραμεθόριες περιοχές ή αμοιβαία μετάταξη υπαλλήλων, σύμφωνα 

με το άρθρο 19 του Ν.3801/2009, 

Β.  Οι τακτικοί υπάλληλοι με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου κρατικών 

νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου και υπάλληλοι των ΔΕΚΟ, οι οποίες δεν είναι εισηγμένες στο 

Φρηματιστήριο και στις οποίες το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηφία του μετοχικού τους κεφαλαίου, 

εφόσον έχουν συμπληρώσει πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 

του Ν.3613/2007 (ΥΕΚ.263/Α/23-11-2007).  Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα προσκομίσουν 

βεβαίωσης της Τπηρεσίας τους ότι πληρούν τις προϋποθέσεις των διατάξεων του άρθρου 6 

του Ν. 3613/2007 και ειδικότερα: 

α) για μεν τους τακτικούς υπαλλήλους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

των κρατικών Ν.Π.Ι.Δ., βεβαίωση του Νομικού  Προσώπου ή αντίστοιχα της οικείας υπηρεσίας 
σχετικά με το νομικό καθεστώς που το διέπει, ήτοι ότι ανήκει στο κράτος ή επιχορηγείται 
τακτικώς σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις από κρατικούς πόρους σε ποσοστό πενήντα ένα στα 
εκατό (51%) τουλάχιστον του ετήσιου προϋπολογισμού του 

β) για δε τους υπαλλήλους των Δ.Ε.Κ.Ο. βεβαίωση από την οικεία υπηρεσία, από την οποία να 
προκύπτει ότι δεν είναι εισηγμένη στο Φρηματιστήριο και ότι το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηφία 
του μετοχικού της κεφαλαίου, σύμφωνα με την αρ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β/18.21/775/οικ. 34663/21-
12-2007 Εγκύκλιο του ΤΠ.Ε΢. 
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΢την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 71 του Ν.3528/2007 δεν εμπίπτουν: 

α) Οι υπάλληλοι των Οργανισμών Σοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Σ.Α.) και  

β) Οι υπάλληλοι των Δημοτικών και Κοινοτικών Επιχειρήσεων, οι οποίες σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν.1892/1990, είναι εκτός Δημοσίου Σομέα και συνεπώς δεν εμπίπτουν στις διατάξεις του 

άρθρου 6 του Ν.3613/2007. 

γ) Επίσης εξαιρούνται από το δικαίωμα συμμετοχής οι υπάλληλοι που υπηρετούν σε νοσοκομεία, 

καθώς εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 71 του ν. 3918/2011, σύμφωνα με τις 

οποίες: « Οι διατάξεις των άρθρων 71 και 74 του ν. 3528/2007 (ΥΕΚ 26 Α΄), όπως συμπληρώθηκαν 

και αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 19 του ν. 3801/2009 (ΥΕΚ 163 Α΄), δεν έχουν 

εφαρμογή στο προσωπικό των νοσηλευτικών ιδρυμάτων του Ε΢Τ και στο προσωπικό του ΕΚΑΒ.» 

Η μετάταξη των υπαλλήλων θα γίνει με την ίδια σχέση εργασίας (μόνιμοι ή σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου) που κατείχαν στην υπηρεσία προέλευσής τους.  

Οι ενδιαφερόμενοι  καλούνται να συμπληρώσουν  την αίτηση μετάταξης (επισυνάπτεται σχετικό 

έντυπο υπόδειγμα)  με όλα τα απαιτούμενα δικαιολογητικά και να την υποβάλλουν στο Σμήμα 

Γραμματείας – Πρωτόκολλο του Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «Η ΕΛΠΙ΢»  (ταχυδρομική 

διεύθυνση: Δημητσάνης 7 Σ.Κ. 11522 , Αθήνα) στην αποκλειστική προθεσμία από                   

15 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΤ 2016  έως  και 15 ΥΕΒΡΟΤΑΡΙΟΤ 2017. 

-είτε αυτοπροσώπως  

-είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον ή εξουσιοδότηση φέρει την 

υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή 

-είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή (το εμπρόθεσμο της οποίας κρίνεται με βάση την 

ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται 

στην αίτηση των υποψηφίων). 

 

Η αίτηση , σύμφωνα με το συνημμένο στην παρούσα ανακοίνωση υπόδειγμα, θα πρέπει να 

συνοδεύεται από τα εξής δικαιολογητικά  : 

1. Βιογραφικό σημείωμα με υπεύθυνη δήλωση για την πιστότητα του περιεχομένου 

2. Υωτοαντίγραφο δελτίο ταυτότητας 

3. Υωτοαντίγραφα τίτλων σπουδών και αποδεικτικό χειρισμού Η/Τ όπου απαιτείται (σημείωση: οι 

τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να είναι αρμοδίως αναγνωρισμένοι και επικυρωμένοι) 

4. Βεβαίωση αποδοχών 

5. Αναλυτικό πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών, από το οποίο να προκύπτουν: 

 Η υπηρεσιακή εμπειρία (τοποθετήσεις , μετακινήσεις) 

 Η βαθμολογία των εκθέσεων αξιολόγησης των τελευταίων πέντε (5) ετών 

 Σο σύνολο των αναρρωτικών αδειών της τελευταίας πενταετίας 

 Ότι δεν έχει επιβληθεί πειθαρχική ποινή, δεν εκκρεμεί σε βάρος της/του υπαλλήλου 

πειθαρχική δίωξη και δεν έχει οποιοδήποτε κώλυμα μετάταξης από γενική ή ειδική 

διάταξη (π.χ. υποχρέωση παραμονής στην υπηρεσία για ορισμένο χρόνο) 

 Κάθε άλλο στοιχείο που κατά την κρίση του υποψηφίου/της  υποψήφιας  δύναται να 

συνεκτιμηθεί  (π.χ. πιστοποιητικά επιμόρφωση κ.α) 

6. ΢την περίπτωση μετάταξης βάσει του άρθρου 6 του Ν. 3613/2007 οι υποψήφιες/οι θα πρέπει να 

προσκομίσουν βεβαίωση της υπηρεσίας τους ότι πληρούν τις προϋποθέσεις των διατάξεων του 

προαναφερόμενου άρθρου και συγκεκριμένα: 

 

Α. για μεν τους τακτικούς υπαλλήλους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
των κρατικών Ν.Π.Ι.Δ., βεβαίωση του Νομικού  Προσώπου ή αντίστοιχα της οικείας υπηρεσίας 
σχετικά με το νομικό καθεστώς που το διέπει, ήτοι ότι ανήκει στο κράτος ή επιχορηγείται τακτικώς 
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σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις από κρατικούς πόρους σε ποσοστό πενήντα ένα στα εκατό (51%) 
τουλάχιστον του ετήσιου προϋπολογισμού του 

Β. για δε τους υπαλλήλους των Δ.Ε.Κ.Ο. βεβαίωση από την οικεία υπηρεσία, από την οποία να 
προκύπτει ότι δεν είναι εισηγμένη στο Φρηματιστήριο και ότι το Δημόσιο κατέχει την πλειοψηφία 
του μετοχικού της κεφαλαίου, σύμφωνα με την αρ. πρωτ. ΔΙΠΙΔ/Β/18.21/775/οικ. 34663/21-12-
2007 Εγκύκλιο του ΤΠ.Ε΢. 

Η αίτηση υποψηφιότητας κοινοποιείται ταυτόχρονα και στη Διεύθυνση Διοικητικού στην οποία 

υπάγονται οι ενδιαφερόμενοι, ενώ προκειμένου για υπαλλήλους Ν.Π.Δ.Δ. ή κρατικών Ν.Π.Ι.Δ. και 

ΔΕΚΟ, η αίτηση κοινοποιείται και στο εποπτεύον Τπουργείο. Η εν λόγω κοινοποίηση πρέπει να 

προκύπτει από την αίτηση του/της υπαλλήλου. 

 

Κάθε φορέας στον οποίο αποστέλλεται η παρούσα ανακοίνωση, οφείλει να την κοινοποιήσει σε όλες 

τις Τπηρεσίες και Νομικά Πρόσωπα που εποπτεύει. 

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελεί πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος και δεν είναι δεσμευτική 

για την υπηρεσία. 

Η παρούσα αποστέλλεται στο Τπουργείο Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης προκειμένου 

να εισαχθεί στο διαδικτυακό του τόπο. 

Η εν λόγω ανακοίνωση – πρόσκληση καθώς και η αίτηση έχουν αναρτηθεί στο ΔΙΑΤΓΕΙΑ καθώς και 

στην ηλεκτρονική σελίδα του Γ.Ν.Α. «Η ΕΛΠΙ΢» www.elpis.gr .  

Για  περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να απευθύνεστε στο Σμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού του 

Νοσοκομείου και στα  τηλέφωνο 2132039105  & 2132039109 όλες τις εργάσιμες ημέρες και ώρες.  

 

 

                                                                           Ο Διοικητής του Νοσοκομείου 

 

                                                                              ΦΡΗ΢ΣΟ΢ ΒΑΡΑΚΗ΢  

Εσωτερική Κοινοποίηση 

Γραφείο Διοικητή 

Δ.Δ.Τ. 

Δ.Ι.Τ. 

Δ.Ν.Τ. 

Τ.Σ.Τ.  

http://www.elpis.gr/
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ΠΙΝΑΚΑ΢ ΑΠΟΔΕΚΣΩΝ: 

 

1. Όλα τα Τπουργεία  - Διευθύνσεις Διοικητικού / Προσωπικού (όπως κοινοποιηθεί άμεσα η 

παρούσα σε όλους τους εποπτευμένους φορείς, ΝΠΔΔ) 

 

Α/Α ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ ΣΑΦ. Δ/Ν΢Η 

1.  Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης  Β. ΢οφίας 15, 10674 Αθήνα  

2.  Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης  ΢ταδίου 27 , 10183 Αθήνα 

3.  Αγροτικής Ανάπτυξης και Σροφίμων Αχαρνών 2, 10432 Αθήνα 

4.  Εργασίας , Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης 

΢ταδίου 29, 10110 Αθήνα 

5.  Δικαιοσύνης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων 

Μεσογείων 96, 11527 Αθήνα 

6.  Εθνικής Άμυνας Μεσογείων 227-231, 15561 

Φολαργός 

7.  Παιδείας , Έρευνας και Θρησκευμάτων Ανδρέα Παπανδρέου 37, 

15180 Μαρούσι 

8.  Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής Ακτή Βασιλειάδη, 18510 

Πειραιάς 

9.  Εξωτερικών Ακαδημίας  1 ,  10671 Αθήνα  

10.  Τποδομών, Μεταφορών και Δικτύων Αναστάσεως 2, 15669 

Παπάγου 

11.  Οικονομικών Κ. ΢ερβίας 10, 10562 Αθήνα 

12.  Περιβάλλοντος και Ενέργειας  Αμαλιάδος 17, 11523, Αθήνα 

13.  Τγείας Αριστοτέλους 17, 10433, 

Αθήνα 

14.  Πολιτισμού και Αθλητισμού  Μπουμπουλίνας 20 -22 , 

10682 Αθήνα 

15.  Οικονομίας, Ανάπτυξης και Σουρισμού Νίκης 5 -7 , 10180 Αθήνα 

 

2. Όλες οι Αποκεντρωμένες Διοικήσεις – Διευθύνσεις Διοικητικού (όπως κοινοποιηθεί άμεσα 

η παρούσα σε όλους τους εποπτευμένους φορείς, ΝΠΔΔ) 

 

Α/Α ΑΠΟΚΕΝΣΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗ΢Η ΣΑΦ. Δ/Ν΢Η 

1.  Αττικής Κατεχάκη 56 , 11525 Αθήνα 

2.  Θεσσαλίας – ΢τερεάς Ελλάδας ΢ωκράτους 111 , 41336 

Λάρισα 

3.  Ηπείρου – Δυτικής Μακεδονίας Β. Ηπείρου 20, 45445 

Ιωάννινα 

4.  Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας & Ιονίου Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 28 , 

26441 Πάτρα 

5.  Αιγαίου Ακτή Μιαούλη 83 & Μ. 

Μπότσαρη 2-8, 18535 

Πειραιάς 

6.  Κρήτης  Αλμυρού 14, 71201, 

Ηράκλειο Κρήτης 

7.  Μακεδονίας – Θράκης Σάκη Οικονομίδη – Καθ. 

Ρωσσίδη 11 ,54655 

Καλαμαριά  
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3. Όλες οι Περιφέρειες – Διευθύνσεις Διοικητικού (όπως κοινοποιηθεί άμεσα η παρούσα σε 

όλους τους εποπτευμένους φορείς, ΝΠΔΔ) 

 

Α/Α ΠΕΡΙΥΕΡΕΙΕ΢ ΣΑΦ. Δ/Ν΢Η 

1.  Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης Γ. Κακουλίδου 1, 69100 

Κομοτηνή 

2.  Κεντρικής Μακεδονίας Β. Όλγας 198,  54110 

Θεσσαλονίκη 

3.  Δυτικής Μακεδονίας Περιοχή ΖΕΠ, 20100 Κοζάνη 

4.  Ηπείρου Πλατεία Πύρρου 1, 45221 

Ιωάννινα 

5.  Θεσσαλίας Πλατεία Νομαρχίας, 

Κουμουνδούρου & 

Παπαναστασίου , 41222 

Λάρισα 

6.  Ιονίων Νήσων Εθν. Παλαιοκαστρίτσας, 

Αλυκές Ποταμού, 49100 

Κέρκυρα 

7.  Δυτικής Ελλάδας Ν.Ε.Ο. Πατρών – Αθηνών 28, 

26441 Πάτρα 

8.  ΢τερεάς Ελλάδας Τψηλάντου 1, 35100 Λαμία 

9.  Αττικής ΢υγγρού 15, 11743 Αθήνα 

10.  Πελοποννήσου  Πλατεία Εθν. Μακαρίου, 

22100 Σρίπολη 

11.  Βορείου Αιγαίου Κουντουριώτη 1, 81100 

Μυτιλήνη 

12.  Νοτίου Αιγαίου  Επτανήσου 35, 84100 

Ερμούπολη ΢ύρου 

13.  Κρήτης  Πλατεία Ελευθερίας, 71201, 

Ηράκλειο 

 

4. Ανεξάρτητες Διοικητικές Αρχές (όπως κοινοποιηθεί άμεσα η παρούσα σε όλους τους 

εποπτευμένους φορείς, ΝΠΔΔ) 

 

Α/Α ΑΝΕΞΑΡΣΗΣΗ ΑΡΦΗ  ΣΑΦ. Δ/Ν΢Η 

1.  Ανώτατο ΢υμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α΢ΕΠ) Πουλίου 6, 11523 Αθήνα 

2.  Αρχή Διασφάλισης του Απορρήτου των Επικοινωνιών Ιερού Λόχου 3, 15124 

Μαρούσι 

3.  Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού 

Φαρακτήρα 

Λ. Κηφισίας 1 – 3, 11523 

Αθήνα 

4.  Εθνική Επιτροπή Σηλεπικοινωνιών & Σαχυδρομείων 

(ΕΕΣΣ) 

Λ. Κηφισίας 60, 15125 

Μαρούσι 

5.  Εθνικό ΢υμβούλιο Ραδιοτηλεόρασης (Ε΢Ρ) Αμερικής 5 & Πανεπιστημίου, 

10564 Αθήνα 

6.  Επιτροπή Προστασίας Ανταγωνισμού Κότσικα 1Α & Πατησίων, 

10434 Αθήνα 

7.  Ρυθμιστική Αρχή Ενέργειας (ΡΑΕ) Πειραιώς 132, 11854 Αθήνα 

8.  ΢υνήγορος του Καταναλωτή Λ. Αλεξάνδρας 144, 11471 

Αθήνα 

9.  ΢υνήγορος του Πολίτη Φ. Μέξη 5, 11528 Αθήνα 
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ΑΙΣΗ΢Η ΤΠΟΨΗΥΙΟΣΗΣΑ΢ – ΤΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΩΝ 

ΓΙΑ ΜΕΣΑΣΑΞΗ ΢ΣΟ Γ.Ν.Α. «Η ΕΛΠΙ΢» 

 

Προς: Γ.Ν.Α. «Η ΕΛΠΙ΢»  

Σμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 

 

Κοινοποίηση: 

……………………………………………………………………………………………………………… 

(Υορέας όπου υπηρετεί ο/η υπάλληλος) 

 

Προσωπικά στοιχεία: 

Επώνυμο:……………………………………………………………. Όνομα:…………………………… 

Πατρώνυμο:……………………………………………………….    Α.Δ.Σ.:……………………………. 

Δ/νση κατοικίας:………………………………………………… 

Σηλέφωνο επικοινωνίας:………………………………………..  

e-mail:……………………………………………………………. 

 

΢τοιχεία υπηρεσιακής κατάστασης: 

Εποπτεύον Τπουργείο:…………………………………………………………………….. 

Υορέας Προέλευσης:………………………………………………………………………. 

Σμήμα:………………………………………………………………………………………. 

Δ/νση Εργασίας:……………………………………………………… Σηλ. Εργασίας:…………………… 

΢χέση Εργασίας:……………………………………………………… 

Κατηγορία:………………………… Κλάδος/Ειδικότητα:………………………………………………….. 

Βαθμός:……………………………………….. Έτη Τπηρεσίας:……………………………………… 

 

Συπικά Προσόντα: 

1. …………………………………………………………….. 

2. …………………………………………………………….. 

3. …………………………………………………………….. 

4. …………………………………………………………….. 

 

ΘΕΜΑ: Τποβολή αίτησης και δικαιολογητικών για μετάταξη  

 

΢ας καταθέτω φάκελο με τα απαραίτητα δικαιολογητικά και παρακαλώ, σύμφωνα με την υπ αριθμ. 

…………………………………………….. ανακοίνωσή σας να εξετάσετε το αίτημα μετάταξης από την 

υπηρεσία που υπηρετώ σήμερα ως υπάλληλος της κατηγορίας ………………………… 

κλάδου/ειδικότητας……………………………………………………………………….. με βαθμό………….. 

και Μ.Κ. ………………………… στο Γ.Ν.Α. «Η ΕΛΠΙ΢» σε θέση …………………………………………… 

 

                                                                                     …../………/20…. 

             Ο, Η αιτ………….. 

Επισυναπτόμενα Δικαιολογητικά: 

1. …………………………………………………………….. 

2. …………………………………………………………….. 

3. …………………………………………………………….. 

4. …………………………………………………………….. 

5. ……………………………………………………………. 

6. ……………………………………………………………. 

7. ……………………………………………………………… 

8. ……………………………………………………………. 
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ΠΑΡΑΡΣΗΜΑ Ι 

ΤΠΕΤΘΤΝΗ ΔΗΛΩ΢Η 
 (άρθρο 8 Ν.1599/1986) 

 

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών (άρθρο 8 

παρ. 4 Ν. 1599/1986) 

 

 

ΠΡΟ΢(1): Σο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών «Η ΕΛΠΙ΢»  

Ο – Η Όνομα:  Επώνυμο:  

Όνομα και Επώνυμο Πατέρα:   

Όνομα και Επώνυμο 

Μητέρας: 

 

Ημερομηνία γέννησης(2):   

Σόπος Γέννησης:  

Αριθμός Δελτίου Σαυτότητας:  Σηλ:  

Σόπος Κατοικίας:  Οδός:  Αριθ:  ΣΚ:  

Αρ. Σηλεομοιοτύπου (Fax):  

Δ/νση Ηλεκτρ. 

Σαχυδρομείου 

(Εmail):  

ΑΡ.  Α.Υ.Μ.  Δ.Ο.Τ.  

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3, που προβλέπονται από της διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 22 του Ν. 

1599/1986, δηλώνω ότι: 

Σα αναφερόμενα στο βιογραφικό μου σημείωμα είναι πλήρη και ακριβή. 
 

 

 

 

 

 

 (4) 

 
Ημερομηνία:    ……….20…… 

 

Ο – Η Δηλ. 
 
 

(Τπογραφή) 

ΑΔΑ: 716Ω46904Ν-9ΚΚ


		2016-11-23T12:39:39+0200
	Athens




